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TERMO DE COLABORACAQ
Registrado na Secretaria Municipal sob o n° 69/2020

Termo de Colaboragdo de cooperagio técnica e ﬁnancejra celebrado
entre o MUNICIPIO DE BARBOSA e a ASSOCIACAO UNIDOS
PELA VIDA — CNPJ/MF 04.467.318/0001-38 .

Pelo presente Termo de Colaboragio, de um lado o MUNICIPIO DE BARBOSA, CNPJ
46.162.178/0001-30, com sua Prefeitura na Rua Sao Jodo, 220, em Barbosa (CEP 16350-
000), possuindo o e-mail prefbarb@terra.com.br, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, PAULO CESAR BALIEIRO, brasileiro, casado, engenheiro civil, RG/SP
18.888.552, CPF 104.596.658-47, residente na Rua 25 de Dezembro, 374, centro, em Barbosa
(CEP 16350-000), doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a
Entidade ASSOCIACAQ UNIDOS PELA VIDA, associagdo civil devidamente inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 04.467.318/0001-3 8, estabelecida a Rua XV de Novembro, n® 1106,
Centro, na Cidade de Penapolis, Estado de Sio Paulo, e-mail:
unidos.penapolis@gmail.com, neste ato representada pelo seu presidente, o Sr. MAURO
LEITE LEOCADIO, brasileiro, casado, médico, civilmente capaz, portador da Cédula de
Identidade RG n° 58.495.559-5 — SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 252.890.987-04,
residente e domiciliado na Rua Saudade, n° 191, na Cidade de Avanhandava, Estado de
Séo Paulo, doravante designada simplesmente ENTIDADE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I.1. A presente Colabora¢do tem por objetivo a manutengdo e funcionamento, pela
ENTIDADE, de associacdo para atendimento provisério e excepcional para criancas
e adolescentes de ambos os SEX0s, que se encontram em situagdo de risco pessoal e
social, com acolhimento que garante a protec@o integral, pelo tempo que for necessério
para a crianga/adolescente retornar & familia de origem , inser¢do na familia extensa,
ou para adogdo conforme previsdes estatutarias e do Plano de Trabalho da entidade,
devidamente chancelado pelo Conselho Municipal de Educagiio de Assisténcia Social
¢ Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento de Termos de Colaborac¢do e Fomento do
Municipio de Barbosa.

Paragrafo 1° - Fica reservado ao MUNICTPIO, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social o direito de encaminhar e validar criangas para atendimento na
ENTIDADE, desde que respeite a capacidade de acolhidos constante do plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO &

Colaborac@o, no valor de 2 (dois) saldrios minimos vigentes para cada parcela, através

|

2.1. Efetuar mensalmente 8 ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta /%9
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do depdsito bancério na conta n® 51368-7 da agéncia 0347-6 do Banco do Brasil,
utilizada pela ENTIDADE para execucio do presente Termo de Colaboragéo;

2.2. Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 0s servicos
prestados pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboragdo, bem como apoiar
tecnicamente a ENTIDADE na execucdo das atividades objeto desta Colaboragio;

2.3. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obriga¢des decorrentes desta Colaboragdo, sempre que verificada alguma
irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico: E obrigacio da ENTIDADE, manter e movimentar 0s recursos na conta
bancéria especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

3.1. Executar o servigo assistencial a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de
Trabalho;

3.2. Zelar pela manutengdio de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a politica nacional social vigente;

3.3. Proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso a populagdo abrangida pelos
Servig¢os socioassistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza;

3.4. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis
com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao dos
objetivos desta Colaboragéo;

3.5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacdo dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula
primeira;

3.6. Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més subsequente, por
meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acdes previstas no Plano de Trabalho,
além da relagdo nominal, com data de nascimento, nome do responsavel legal com o
numero de documento de identificacéio, de todos os atendidos;

3.7. Prestar contas ao MUN ICfPIO, conforme cldusula oitava da presente Colaboragio;

3.8. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo ﬂ

nominal dos beneficidrios das a¢des colaboradas a disposi¢ao dos 6rgdos fiscalizadores, e
A N/
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ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
oriundos da presente Colaboragéo;

3.9. Assegurar ao MUNICIPIO através da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social as condigdes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servigos objeto desta
Colaboracio;

3.10. Apresentar mensalmente, e na ocasido da prestacdo de contas, copias de CND, CRF,
Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas:

3.11. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
Conselho Municipal de Assisténcia Social ou qualquer 6rgdo ou departamento correlato,
com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no Ambito municipal,

3.12. Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

3.13. No ato da assinatura da Colaborac@o, de lista com nome e numero da Carteira de
Identidade e Previdéncia Social de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para
executar o contrato, mediante prévio registro com base na legislagdo trabalhista, bem
como, declaragdo firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de que nenhum
outro empregado seu, além daqueles discriminados na referida relagdo, trabalhardo na
execucdo da Colaboragfio, exceto se a substituicdo ou a inclusdo de um deles for
previamente comunicada a Administragdio, observando-se a mesma exigéncia de
identificaco, com nome e niimero da Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso;

3.14. Declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condigfo para o pagamento de
cada parcela mensal do preco colaborado, exceto quando efetivamente algum dos
empregados tenha sido substituido ou houver a inclusdo de novo empregada, hipdteses nas
quais o contratado devera identifica-lo na forma prevista no inciso anterior;

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. O Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE e aprovado pelo MUNICIPIO,
devera atender na integra artigo 22 da Lei Federal n° 13.019, de 31.07.14. ndo podendo
haver qualquer alteraciio do mesmo sem prévia comunicagdo ao MUNICIPIO, e aceite do
mesmo através determos aditivos ao plano. se for o caso.
Paragrafo 1° - Excepcionalmente, admitir-se-4 a ENTIDADE propor a reformulagio
do Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Cabera ao Monitoramento
da Secretaria de Assisténcia Social, através do Conselho Municipal de Assisténcia
Social e da Comissdo de Avaliagio e Monitoramento, apreciar a solicitacdo e ¥
manifestar-se a respeito no prazo méaximo de trinta dias.
Parégrafo 2° - Constardio como anexos do instrumento de parceria:
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a- 0 plano de trabalho, que dele ¢ parte integrante e indissociavel;
- 0 regulamento de compras e contratagdes adotado pela organizacdo da sociedade
civil, devidamente aprovado pela administraggo publica parceira.

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA

5.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019, de
31.07.14, fica designada a Sra. Izabel Aparecida de Camargo como Gestora da presente
parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

6.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019, de
31.07.14, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria Municipal
n°® 116/19, realizara o monitoramento e avaliacdo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES

7.1. Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboragdo sera oficiada a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que deliberara quanto a aplicagdo de suspensio
¢ demais providéncias cabiveis.
Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre 0s
colaboradores, Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, Gestora da Parceria e
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. Esta Colaboracéo tera a vigéncia a partir da data de assinatura, com termino previsto
para 31/12/2020, podendo ser prorrogado, em conformidade com o inciso II, do artigo 57,
da Lei Federal 8.666/93, apos manifestacdo por escrito do titular da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, podendo ser efetuados repasses.
Paragrafo inico — Poder#o ser consideradas despesas do exercicio corrente para fins
de prestagdo de contas, desde que comprovadamente tenha prestado assisténcia a
Entidade desde o inicio do presente exercicio ao objeto a que se refere o plano de
trabalho apresentado.

8.2. Em caso de prorrogacéo, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em
consonancia com a atual legislacdo. -

CLAUSULA NONA - DO VALOR
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9.1. O valor total da presente Colaboragio ¢ de R$ 25.080,00 (vinte e cinco mil e oitenta
reais), onerando a seguinte rubrica orcamentaria da Assisténcia Social, ficha 41 1, categoria
econdmica 3.3.90.39.53, funcional programatica 08.244.0025.2.033.0000.

Paragrafo 1° - O repasse da primeira parcela seré efetuado em até 5 dias uteis apos
a publica¢do do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdio mensamente
repassados até o dia 15 (quinze) de cada més.

Paragrafo 2° - O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagdo e
aprovagdo do relatério circunstanciado de atividades da primeira parcela, o da quarta
parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovagio da terceira e, assim
sucessivamente, nos termos estabelecidos na clausula décima.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

10.1. A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO, de acordo com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, anualmente, devendo apresentar até o 5° dia
util de cada més um relatério circunstanciado de atividades do més anterior, conforme
descrito no plano de trabalho.

CLAUSULA ONZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAQ
DA COLABORACAO

11.1. O controle e a fiscalizacdio da execucdo do presente ajuste ficardo sob a

responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social do Conselho Municipal de Assisténcia

Social.
Paréagrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos orgdos ou das
entidades puiblicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos
locais de execugdo do objeto.
Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigacdo de a organizacio da sociedade civil
inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou Servigos com
a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos
servidores ou empregados dos o0rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos publicos, bem como dos drgdos de controle, aos documentos e registros
contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato
obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO 21
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12.1. A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores
repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneracéo das cadernetas de
poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

a- Inexecugéio do objeto desta Colaboragéo:

b- Néo apresentagéio do relatorio de execu¢do fisico-financeiro;

c- Néo prestacio de contas no prazo exigido;

d- Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1. A presente Colaboracgo podera ser rescindida por infracgo legal ou descumprimento
de suas Clausulas e condigdes executorias, bem como por dentincia precedida de
notifica¢@o no prazo minimo de 30 (trinta dias), por desinteresse unilateral ou consensual,
respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacées assumidas até a data
do efetivo desfazimento.
Paragrafo 1° - Quando da dentncia, rescisio ou extin¢do da Colaboragdo, cabera a
ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagéio
comprobatoéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data, bem
como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes
das aplicagdes financeiras.
Paragrafo 2° - E prerrogativa MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o gquantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;

CLAUSULA QUATORZE - DAS ALTERACOES

14.1. Esta Colaboragio podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de
acréscimo ou redugdio do numero de atendidos, bem como para prorrogacdo do prazo de
vigéncia ou suplementacéo de seu valor.

CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICACAO
I5.1. A eficacia desta Colaboracio fica condicionada a publicag@o do respectivo extrato

no Portal e Mural de Editais do MUNICIPIO. no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data
de sua assinatura.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Pendpolis para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execugdo desta Colaboracio. A

16.2. Fica também estipulada a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo /fﬁ/
administrativa com a participacdo da Advocacia-Geral da Unido, em caso de os participes /¥
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serem da esfera federal, administracéo direta ou indireta, nos termos do art. 11 da Medida
Provisoria no 2.180-35, de 24 de agosto de 2001;

16.3. E, por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente
termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas. TN

" Barbosa/SP, 16/de maygo de 2020.
P/

PREFEITO MUNICIPAL

L/M )/
ASSOCIACAO UNIDOS PELA VIDA

MAURO LEITE LEOCADIO
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Nome legivel:
RG:

Assinatura:
Nome legivel:
RG:
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(Contratos)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA
CONTRATADO: ASSOCIACAO UNIDOS PELA VIDA
CONTRATO N°: 69/2020

OBJETO: Manutengio e funcionamento, pela ENTIDADE, de associagdo para atendimento provisério
¢ excepcional para criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, que se encontram em situagdo de risco
pessoal e social, com acolhimento que garante a protegdo integral, pelo tempo que for necessario para a
crianga/adolescente retornar a familia de origem , inser¢do na familia extensa, ou para adogdo conforme
previsdes estatutdrias e do Plano de Trabalho da entidade, devidamente chancelado pelo Conselho
Municipal de Educagdo de Assisténcia Social e Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento de Termos de
Colaboragao e Fomento do Municipio de Barbosa.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: WAGNER DE CASTILHO SUGANO - OAB/SP N°
119; e EDNILSON MODESTO DE OLIVEIRA — OAB/SP N° 231.525.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Szo Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico:

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugzo n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisées que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no
processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Barbosa/SP, 16 de marco de 2.020.
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GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: PAULO CESAR BALIEIRO
Cargo: PREFEITO
CPF: 104.596.658-47 RG: 18.888.552
Data de Nascimento: 15/12/1 968
Endereco residencial completo: Rua ltapura, n. 441 — Bairro Centro —
Barbosa/SP - cep 16350-000,
E-mail institucional : prefbarb@terra.com.bf

i : paulinhobalieirc‘ZS@hotméil.com

/

/
/
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Assinatura; \‘\ Lﬂ \‘\ /i/\/—w/.;\/\, L\ : \/L.-

Responsaveis que assinaragé ajuste: J)
> 4

7
Pelo CONTRATANTE:
Nome: PAULO CESAR BALIEIRO
Cargo: PREFEITO
CPF: 104.596.658-47 RG: 18.888.552
Data de Nascimento: 15/12/1 968
Endereco resi ial completo: Rua ltapura, n. 441 — Bairro Centro —
Barbosa/SP— cep 16350-000 ;
E-mail inStitucional : prefbarb@terra.com.br
E-mail pessoal: paulinho alieir025@7hotmail.com /

Telefone(s): 18 — 3655-91 : 3 /[
"'\ / i !/. ‘ / s
N \ i,
Assinatura—___ AR Ao \ -
Pela CONTRATADA: \

Nome : MAURO LEITE LEOCACIO }

Cargo: MEDICO =

CPF: 252.890.987-04 RG: 58.495.559-5

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo: Rua Saudade — n. 191 — bairro Centro -
Avanhandava/SP — CEP 16.300-00

E-mail institucional: unidos.penapolis@gmail.com 5

E-mail pessoal: unidos.penapolis@g nail.com
Telefone(s): (18)3652-9872

'y
Assinatura: </\_ / \y

Advogado: .
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderecgo
eletrénico.




